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Avand in vedere prevederile art. 30 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

cu modificarile si completarile ulterioare.

SCOALA GIMNAZIALA »ALEXANDRU VAIDA-VOEVOD”,
cu sediul in Cluj-Napoca, str. Oltului nr. 83
anunti organizarea in data de 16 iulie 2025 a concursului pentru ocuparea

postului vacant — muncitor (intretinere) - pe perioada nedeterminata

A. Informatii post:

e Denumire post: muncitor (intretinere), I, studii medii cu calificare in domeniul tehnic (mecanic,

electric, electrotehnic, instalatii).

e Numadr posturi: 1

o Durati incheiere contract individual de muncd: nedeterminata

o Tip norma contract individual de munca: intreaga (8 ore/zi)
B. Continutul dosarului de inscriere:
a) formular de nscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
C) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste vechimea
in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; Acest document poate fi Tnlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs preluarea

informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier



judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, potrivit legii.
g) adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului si care trebuie
sa contina, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
care atesta starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis n
conditiile legii;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare;
i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - €) precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (daci este cazul) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform

cu originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

C. Conditii specifice pentru ocuparea postului previzute in fisa postului:

e Conditii de studii: - medii cu calificare Tn domeniul tehnic.

e Conditii specifice: - experienta profesionald dovedita prin cunostinte, deprinderi si abilitdti practice in
mentenanta instalatiilor de apad curentd, tehnico-sanitare, electrice de joasa si medie tensiune, termice,
tamplarie, mecanica (lacatuserie), executarea lucrarilor de mici zugraveli, vopsitorie.

e Vechime in domeniul tehnic: 5 ani.

e Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- rapiditate 1n reactii si judecata;

- abilitate de a improviza;
- capacitate de adaptare rapida la situatii neprevazute;
- punctualitate;
- seriozitate/responsabilitate;
- adaptabilitate, autocontrol;
- spirit de observatie, capacitate de comunicare, munca in echipa.
Fisa postului care cuprinde atributiile postului poate fi consultatd la sediul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru

Vaida-Voevod” din Cluj-Napoca, in perioada de inscriere.

D. Conditii generale de Tnscriere si participare la concurs:
a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;



d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

E. Tipul probelor de concurs:

a) Proba practica: se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, Cluj-Napoca, in data
de 16 iulie 2025, ora 9%,

b) Interviul: se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, Cluj-Napoca, in data de 17
iulie 2025, ora 9%,

Nota: Se prezintd la interviu doar candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba practica.
F. Bibliografie:
e Carti de specialitate In domeniul instalatiilor de apa curenta, tehnico-sanitare, electrice de joasa si medie
tensiune, termice, tamplarie, mecanica (lacatuserie), executarea lucrarilor de mici zugraveli, vopsitorie.
IV - VIL.
e Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, Cap. I — II.
e Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor.
e Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, Titlul XI - Cap. Il Raspunderea disciplinara, Cap. Il
Réspunderea patrimoniala..
e Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de invitﬁmﬁnt Preuniversitar
aprobat prin Ordinul M.E. nr. 5726 din 06.08.2024, Titlul VI Structure, organizarea si

responsabilitatile personalului didactic auxiliar si administrativ - Cap. Ill, Sectiunea 1.

G. Tematica:
e Exploatarea instalatiilor de apa curentd, tehnico-sanitare, electrice de joasa si medie tensiune, termice,
tamplarie, mecanica (lacatuserie), executarea lucrarilor de mici zugraveli, vopsitorie.
o Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire etc.

e  Obligatiile lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca.



Norme de prevenire si stingere a incendiilor la exploatarea constructiilor, instalatiilor si a altor amenajari.

Atributii ale compartimentului administrativ.

G. CALENDARUL CONCURSULUI:

Nr. Activitati Data/Perioada
crt.
1. | Publicarea anuntului 23 iunie 2025
2. | Depunerea dosarului de Tnscriere: se face la secretariatul Scolii | 23 iunie — 3 iulie 2025, intre
Gimnaziale ,, Alexandru Vaida-Voevod”. orele 10%0-15%
Persoana de contact: $Seremet Adina Luminita, telefon 0264- | 4 julie 2025, intre orele 8%°-12%
442888.
3.| Selectia dosarelor de Tnscriere 7 iulie 2025
4. | Afisarea rezultatelor etapei de selectie a dosarelor 7 iulie 2025, ora 9%
5. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei dosarelor | 7 iulie 2025, intre orele
930_ 11 30
6. | Afisarea rezultatelor la contestatiile cu privire la rezultatele selectiei | 8 iulie 2025, ora 12%
dosarelor
7. | Proba practici: se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale 16 iulie 2025, ora 9%
,, Alexandru Vaida-Voevod”.
8. | Afisarea punctajelor obtinute de citre candidati, cu mentiunea 16 iulie 2025, ora 13%
”admis” sau “respins”
9. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele obtinute la proba 16 iulie 2025, intre orele
practici 14%-16%
10. | Afisarea rezultatelor la contestatiile cu privire la rezultatele obtinute | 17 iulie 2025, ora 8%
la proba practica
11. | Interviul: se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale ,, Alexandru 17 iulie 2025, ora 9%
Vaida-Voevod .
12. | Afisarea punctajelor obtinute de catre candidati, cu mentiunea 17 iulie 2025, ora 13%
”admis” sau “respins”
13. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele obtinute la interviu | 17 iulie 2025, intre orele
14%-16%
14.| Afisarea rezultatelor la contestatiile cu privire la rezultatele obtinute | 18 iulie 2025, ora 8%
la interviu
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 18 iulie 2025, ora 9%

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0264-442888 sau la secretariatul Scolii Gimnaziale

»Alexandru Vaida-Voevod”, Cluj-Napoca, str. Oltului nr. 83.

Se afiseaza in data de 23.06.2025

DIRECTOR,
Matilda Camilia ZANC




