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Nr. inreg. 8/D.1. / 03.09.2019
POLITICA
privind protectia datelor personale ale angajatilor
Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, Cluj-Napoca

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod”, cu sediul in str. Oltului, nr. 83, loc. Cluj-Napoca, jud.
Cluj, tel. 0264 442 888, fax. 0264 482 005, website: www.scoala-avvcj.ro, adresa de e-mail:
vaida_voevod@yahoo.com, Tsi stabileste Politica privind protectia datelor personale ale angajatilor.
Prin acest document, angajatii sunt informati despre prelucrarea datelor personale de catre institutie,
precum si despre drepturile pe care le au in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din data de 27 aprilie 2016 (denumit in continuare GDPR) si
legislatia nationala privind protectia si securitatea datelor personale, in vigoare.

Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Vaida-Voevod” se angajeaza sa protejeze datele personale ale
angajatilor si s asigure transparenta cu privire la categoriile de date prelucrate.

Scopul si baza legala a prelucrarii

In conformitate cu legislatia nationald (Legea nr. 677/2001, Legea nr. 506/2004) si europeani
(Regulamentul 2016/679/UE, Directiva 2002/58/CE) in vigoare, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-
Voevod” are obligatia de a administra in conditii de siguranta si numai pentru scopurile specificate,
datele personale care 1i sunt furnizate.

Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Vaida-Voevod” prelucreaza datele dumneavoastrd personale in
conformitate cu prevederile GDPR, ale legilor locale si europene privind protectia datelor precum si, in
calitate de angajator, in conformitate cu prevederile specifice legislatiei muncii. In momentul in care se
decide incheierea unui contract de munca cu dumneavoastra, secretariatul Scolii Gimnaziale
»Alexandru Vaida-Voevod” va solicitd un set de date personale si documente.

a) Datele personale furnizate de dumneavoastra, in calitate de angajat, in mod liber, notate pe propria
raspundere pe formularele-tip folosite la angajare, dar si copiile dupa documentele de identitate, de stare
civild, studii si calificdri, starea de sandtate, date fiscale/bancare, sunt necesare in contextul indeplinirii
obligatiilor legale privind incheierea si executarea contractului individual de munca.

b) Datele dumneavoastri personale sunt prelucrate pentru:

- Executarea contractului individual de munca (CIM, intocmirea dosarului de personal, fisa
postului);

- Completarea REVISAL;

- Intocmirea si transmiterea statelor de plata;

- Alimentarea cardului de masa;

- Plata salariului si/sau altor sume (deconturi) prin virament bancar;

- Comunicarea angajat — angajator;

- Respectarea oricdrei cerinte legale de reglementare in domeniul sanatatii si securitdtii muncii
(colaborarea si schimbul de informatii cu medicul de medicina a muncii, prevenirea si stingerea
incendiilor PSI/SU) ;
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- Declaratia 112;

- Monitorizarea/securitatea persoanelor, spatiilor, bunurilor utilizate de Scoala Gimnaziala
»Alexandru Vaida-Voevod”; in acest context Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod”
poate supraveghea audio-video unele parti ale incintelor in care isi desfasoara activitatea pentru
asigurarea pazei si protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor, a imobilelor si a imprejmuirilor
acestora;

- Scopuri arhivistice;

- Scopuri statistice;

- Promovarea activitatilor, rezultatelor si a imaginii institutiei.

Daca la angajare nu sunteti de acord cu furnizarea datelor personale, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru
Vaida-Voevod”, in calitate de angajator, nu poate sa demareze demersurile legale pentru intocmirea
CIM si executarea acestuia.

Temeiul legal al prelucrarii datelor

Legalitatea prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal o reprezinta articolul 6 alineatul (1)
litera (b) din GDPR — prelucrare in scopuri precontractuale si contractuale, precum si pentru indeplinirea
unor obligatii legale care 1i revin operatorului (Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Vaida-Voevod”),
conform articolului 6 alin. (1) litera c) din GDPR.

In masura in care sunt necesare categorii speciale de date cu caracter personal (ex. date privind starea
dvs. de sanatate), Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” solicita consimtiamantul dvs. n
conformitate cu prevederile art. 9 alin.lit. (a) din GDPR. Efectuarea de studii statistice, in masura in
care vor fi facute, se vor face in baza art. 9 alin. (2) lit. (j) din GDPR.

Legislatia care guverneaza raporturile de munca este urmatoarea: Codul Muncii, Codul Fiscal in vigoare
si Legea 1/2011.

Tipuri de date cu caracter personal pe care le prelucram

Politica privind protectia si securitatea datelor personale ale angajatilor din Scoala Gimnaziald
,»Alexandru Vaida-Voevod” este de a colecta numai datele personale necesare in scopuri convenite si
solicitam angajatilor nostri sa ne comunice date cu caracter personal numai acolo unde este strict necesar
acestor scopuri. Atunci cind trebuie sa prelucrdm datele personale pentru a executa anumite obligatii
legale in interesul legitim si asumat al angajatilor nostri, putem solicita acestor angajati sa furnizeze
informatii si despre alte persoane vizate, cum ar fi membrii familiei (ex. copii si/sau parinti aflati in
intretinere pentru anumite deduceri).

Datele pe care le detinem despre angajati sunt in principal informatiile furnizate cu ocazia angajarii,
completate ulterior cu informatii generate de executia contractului de munca.

Categoriile de date personale (clasice sau digitale) care va sunt solicitate si supuse prelucrarilor sunt
urmatoarele:

- hume, prenume,

- CNP,

- seria sinr. de la CI/Pasaport,
- sexul,

- data si locul nasterii,

- cetdtenia,

- semnatura,



- datele din actele de stare civila,

- nr. dosar de pensie,

- asigurari de sdnatate si sociale,

- profesie,

- loc de munca,

- formare profesionala — diplome, studii,

- situatia familiala,

- situatia militara

- detalii de contact - numar de telefon personal, adresa de email, adresa de domiciliu/resedinta,
etc.,

- permisul de conducere (pentru decontare transport),

- date bancare,

- referinte/recomandari,

- accidente de munca,

- publicatii,

- adresa de MAC a calculatorului care se conecteaza la reteaua de internet a Scolii Gimnaziale
,»Alexandru Vaida-Voevod”,

- date din Curriculum Vitae.

Ne rezervam dreptul de a decide ce date vom avea nevoie pentru Tndeplinirea contractului cu
dumneavoastra 1n calitate de angajat, strict in conformitate cu prevederile legale.

Date speciale ale angajatilor detinute de Scoala Gimnaziala , Alexandru Vaida-Voevod”

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” nu prelucreaza date personale speciale care dezvaluie
originea rasiala sau etnica, opiniile politice, convingerile filosofice, apartenenta la sindicate si
prelucrarea de date genetice, de date biometrice pentru identificarea unicd a unei persoane fizice, date
privind viata sexuala sau orientarea sexuala ale unei persoane fizice.

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” prelucreaza date speciale ale angajatilor in ce priveste
starea de sinatate in conditiile precizate la articolul 9, alineatul 2, litera (d) si (h) din GDPR. Datele
biometrice ale angajatilor (fotografia / imaginea video personald) pot fi prelucrate numai daca angajatul
si-a dat consimtamantul explicit pentru prelucrarea acestui tip special de date, conform articolului 9,
aliniat 1, litera (a).

Daci considerati ca intr-un document pe care l-ati furnizat la angajare, din propria initiativa (cerere,
formular de candidatura, CV, scrisoare de motivatie) ati prezentat date personale sensibile, puteti sa
solicitati stergerea acestor informatii si dovada stergertii lor.

Sursa datelor cu caracter personal

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” colecteaza date personale direct de la dumneavoastra
sau de la terti (cum ar fi recomandari, adeverinte de la angajatori, institutii de invatamant) sau documente
publice.

In cazul in care trebuie si prelucram date cu caracter personal obtinute de la terti persoane juridice,
acestia din urma au obligatia de a va furniza informatiile necesare cu privire la utilizarea datelor cu
caracter personal transmise.



Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal

Datele personale ale angajatilor sunt destinate utilizarii de catre operator (Scoala Gimnaziald
»Alexandru Vaida-Voevod”) si sunt comunicate urmatorilor destinatari:

Inspectoratului Scolar Judetean Cluj

Ministerului Educatiei Nationale

Ministerului Muncii

Ministerul Finantelor Publice

Altor persoane fizice/ juridice care prelucreaza datele personale in numele operatorului
Autoritatdtii judecatoreasti, politiei, organelor de urmarire penala si altor institutii abilitate de
lege sa solicite informatii
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Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” garanteaza fiecarui angajat ca dezvaluirea datelor catre
terti se face in baza prevederilor legale pentru categoriile de destinatari precizati la litera a)-c) si numai
pe baza consimtamantului/cererii exprese a angajatului, lit d)-f).

Perioada de stocare a datelor personale

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” pastreazd datele personale ale angajatilor atit timp cat
este necesar scopului pentru care au fost colectate, in concordanta cu legislatia privind protectia datelor
personale.

Durata de pastrare a datelor prelucrate in vederea incheierii si executarii unui contract individual de
munca este nedeterminata.

Daca la un moment dat, fiind in afara obligatiilor contractuale de munca, va veti exercita dreptul la
stergere a adatelor, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” va continua sa pastreze un set de
date personale de baza (nume, data nasterii, perioada contractuala etc.) conform cerintelor legale.

Drepturile dumneavoastra si modul de exercitare al acestora

1 Dreptul de acces la urmatoarele informatii: scopurile prelucrarii, categoriile de date cu caracter
personal vizate, destinatarii sau categoriile de destinatari cdrora datele cu caracter personal le-au
fost sau urmeaza sa le fie divulgate, acolo unde este posibil, perioada pentru care se preconizeaza
ca vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daca acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate
pentru a stabili aceasta perioada.

1 Dreptul de a solicita operatorului rectificarea sau stergerea datelor ori restrictionarea prelucrarii
datelor cu caracter personal.

(1 Dreptul de a se opune prelucrarii.

|

Dreptul de a depune o plangere in fata autoritatii de supraveghere.

] Tn cazul In care datele cu caracter personal nu sunt colectate de la persoana vizati, operatorul
furnizeaza persoanei vizate urmatoarele informatii: datele de contact ale operatorului, scopurile
n care sunt prelucrate datele personale, categoriile de date cu caracter personal vizate, categoriile
de destinatari ai datelor cu caracter personal vizate, dupa caz.

Dreptul la rectificarea datelor inexacte.

Dreptul la stergerea datelor sau ,,dreptul de a fi uitat”.

(] Deptul la restrictionarea prelucrarii in cazurile urmatoare: cand contestati exactitatea datelor

O O

(restrictionarea prelucrdrii va dura o perioada ce 1i permite operatorului sd verifice exactitatea
datelor); cand prelucrarea este ilegala iar dumneavoastra va opuneti stergerii datelor, solicitand
in schimb restrictionarea utilizarii lor; cand operatorul nu mai are nevoie de datele cu caracter
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personal 1n scopul prelucrarii, dar dumneavoastra le solicitati pentru constatarea, exercitarea sau
apdrarea unui drept in instanta.

(1 Dreptul de a primi datele cu caracter personal si de a le transmite unui alt operator sau
»dreptul la portabilitatea datelor”.

(1 Dreptul de a va opune prelucrarii necesare pentru indeplinirea unei sarcini ce serveste unui
interes public sau care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care este investit operatorul
sau prelucrarii necesare in scopul intereselor legitime urmarite de operator sau de o terta parte,
precum si crearii de profiluri pe baza acestor dispozitii.

(1 Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata, inclusiv
crearea de profiluri, cu exceptia cazurilor in care decizia este necesara pentru incheierea sau
executarea unui contract, cand este autorizata prin dreptul Uniunii sau de dreptul intern care se
aplica operatorului sau cand are la baza consimtamantul persoanei vizate.

(] Dreptul de a va retrage consimtdmantul in orice moment, pentru situatia in care se prelucreaza
date in temeiul consimtamantului expres (conform art. 6 alin. 1 lit. a din Regulamentului UE
2016/679) precum si in situatia in care se prelucreaza date cu caracter personal care dezvaluie
originea rasiald sau etnica, opiniile politice, confesiunea religioasa sau convingerile filosofice
sau apartenenta la sindicate si prelucrarea de date genetice, de date biometrice pentru
identificarea unica a unei persoane fizice, de date privind sdnatatea sau date privind viata sexuala
sau orientarea sexuald, cand prelucrarea acestor date se realizeaza in baza consimtdmantului
explicit.

(] Dreptul de a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere.

Pentru exercitarea drepturilor dvs. va rugam sa contactati direct, responsabilul cu protectia datelor din
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” la adresa: vaidadpo@yahoo.com.

Detalii privind prelucrarile de date speciale sau intemeiate pe consimtamant

Atunci cand prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) litera (a) “persoana vizata si-a dat
consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri
specifice” sau pe articolul 9 alineatul (2) litera () “persoana vizata si-a dat consimtamdntul explicit
pentru prelucrarea acestor date cu caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice, cu
exceptia cazului in care dreptul Uniunii sau dreptul intern prevede ca interdictia prevazuta la alineatul
(1) sa nu poata fi ridicata prin consimtamdntul persoanei vizate” din GDPR, aveti dreptul de a va retrage
consimtamantul in orice moment, fara a afecta legalitatea prelucrarii efective pe baza consimtamantului
Tnainte de retragerea acestuia. Astfel, puteti modifica sau elimina consimtdmantul in orice moment, si
vom actiona imediat Tn consecintd, cu exceptia cazului in care exista un motiv legal sau un interes legitim
pentru a nu face acest lucru.

Angajamentul si politica Scolii Gimnaziale , Alexandru Vaida-Voevod” privind protectia si
securitatea datelor

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” trateaza cu mare seriozitate protectia si securitatea
datelor. Avem politici interne de control cu privire la pierderea, distrugerea, furtul, utilizarea frauduloasa
de date fizice si electronice. La datele personale ale angajatilor pot avea acces numai personal cu atributii
specifice. Personalul Scolii Gimnaziale ,Alexandru Vaida-Voevod” care prelucreaza datele
dumneavoastra este instruit si obligat sub sanctiunea Codului Penal sa pastreze confidentialitatea datelor
dumneavoastra personale. Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida-Voevod” a inceput sd implementeze o
serie de masuri suplimentare de protectie a datelor persoane fizice si electronice stocate. Pe masura ce
acestea vor fi implementate veti fi informati periodic.
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Informatii suplimentare

Responsabilul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod” pentru protectia datelor cu caracter
personal poate fi contactat la adresa de email:vaidadpo@yahoo.com sau direct la sediul Scolii
Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, prin biroul secretariat.

Responsabilul nostru pentru protectia datelor are atributii de monitorizare a conformitatii cu legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal.

Pagina de internet a institutiei noastre www.scoala-avvcj.ro detine o sectiune special dedicata protectiei
datelor personale.

La nivelul Romaniei functioneaza Autoritatea Nationald pentru Supravegherea Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal ("ANSPDCP").

Director,
Matilda Camilia Zanc
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Anexa la Politica Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod ’privind
prelucrarea datelor personale ale angajatilor inregistrata cu nr. 8/D.1. [ 03.09.2019

Declaratie de consimtiméant

SUDbSEMNALUL (Q) ..ottt e e
CNP. ,nhascut () ladatade......................... , in localitatea
....................................... , domiciliat () TN ....o.eiinii

1. Am fost informat () cu privire la prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene.

2. Am fost informat (8) cu privire la Politica Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod” din
Cluj-Napoca, nr. 8/D.I. / 03.09.2019, privind protectia datelor personale ale angajatilor.

3. Am fost informat (a) cu privire la faptul ca datele cu caracter personal urmeaza sa fie
prelucrate si stocate in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod” doar in scopurile
prevazute de legislatia in vigoare, privind calitatea mea de angajat si in conformitate cu Politica
Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod” privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

4. Am fost informat (&) cu privire la faptul ca, prelucrarea datelor mele personale este necesara in
vederea indeplinirii obligatiilor legale ce ii revin operatorului, respectiv Scolii Gimnaziale
,»Alexandru Vaida-Voevod”, Cluj-Napoca, precum si in scopul intereselor si drepturilor ce Tmi
revin.

5. Am fost informat (8) cu privire la faptul ca datele mele cu caracter personal sunt communicate
autoritatilor publice precum si altor institutii abilitate (ex. ISJ Cluj, MEN, MMPS, MFP, la
solicitarea instantelor judecatoresti sau a organelor de cercetare penala etc.)

6. Am fost informat (8) cu privire la faptul ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu
caracter personal, am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv Scolii
Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, orice modificare survenita asupra datelor mele
personale.

7. Am fost informat (&) cu privire la faptul ca am dreptul sa imi retrag consimtamantul in orice
moment printr-o cerere scrisa, intemeiata, datata si semnata, depusa la secretariatul Scolii
Gimnaziale ,,Alexandru Vaida-Voevod”, exceptand cazul in care prelucrarea datelor mele cu
caracter personal este necesara in legatura cu raportul de muncé/serviciu.



In consecinti, imi dau consimtimantul pentru prelucrarea, stocarea si utilizarea datelor mele
personale, in conformitate cu cele prevazute de legislatia in vigoare si Politica Scolii
si Tmi exprim acordul/dezacordul privind folosirea acestora astfel:

Date personale DA NU
(sunt de acord) (nu sunt de acord)

Nume, prenume

CNP

Seria si nr. de la Cl/Pasaport

Sexul

Data si locul nasterii

Cetdtenia

Semnatura

Datele din actele de stare civila

Nr. dosar de pensie

Asigurdri de sdnatate si sociale

Profesie

Formare profesionala — diplome, studii

Situatie familiald

Situatie militara

Detalii de contact (nr. de telefon, adresa de e-mail),
adresa de domiciliu/resedinta, etc.)

Permisul de conducere

Date bancare

Referinte/recomandari

Starea de sanatate / Accidente de munca

Publicatii

Date biometrice (fotografia, imaginea audio/video)

Date din Curriculum Vitae

Adresa de MAC a calculatorului care se conecteaza
la reteaua de internet a scolii

Data: ..............o..... Semnatura: .........







